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№ 164
	Про організацію курсової підготовки педагогічних працівників Бориспільського району в 2016-2017 навчальному році


Відповідно до Типового положення про атестацію педагогічних працівників, планів курсів на 2016-2017 навчальний рік КВНЗ КОР «Академія неперервної освіти» (м.Біла Церква), Центрального інституту післядипломної педагогічної освіти ДВНЗ «Університет менеджменту освіти» НАПН України (м.Київ), перспективного плану курсової підготовки і атестації педагогів, плану-замовлення навчальних закладів району та з метою створення умов для підвищення кваліфікації педагогів за різними формами навчання,  
НАКАЗУЮ: 

1. Затвердити план-графік проходження курсів підвищення кваліфікації педагогічними працівниками Бориспільського району на 2016-2017 навчальний рік (додається). Всього за планом − 174 чол.:

- курси в  КВНЗ КОР «Академія неперервної освіти» (м.Біла Церква) – 162 чол.;
- курси для керівних, методичних кадрів в ЦІППО «Університету менеджменту освіти» НАПН України (м.Київ) 12 чол.: ІІІ етап, 2016 рік – 3 чол., І етап, 2017 рік – 9 чол.

2. Районному методичному кабінету (завідувач Кравцов В.І., методист Чигрин Т.В.) та директорам навчальних закладів:

2.1. забезпечити організаційно-супровідний компонент підвищення кваліфікації педагогів району за різними формами навчання у відповідності з план-графіком курсів;
2.2. спланувати діяльність районного консультаційно-методичного та шкільних локальних центрів дистанційного навчання;
2.3. провести електронну реєстрацію слухачів курсів;
2.4.  погодити з КВНЗ КОР «Академія неперервної освіти» направлення на курси вчителів, які викладають декілька предметів.
3. Керівникам навчальних закладів:
3.1. керуватися п.п.1.8., 3.16. Типового положення про атестацію педагогічних працівників щодо забезпечення проходження курсової підготовки за різними формами навчання як однієї з умов атестації педагога на відповідність займаній посаді та кваліфікаційній категорії (розряду);
3.2.забезпечити публічний доступ до план-графіку курсової підготовки, дотримуватись встановлених термінів направлень;

3.3. сприяти проходженню педагогами курсів за очно-дистанційною формою та надати доступ до комп’ютерної техніки, інтернету;   
3.4. відповідно до Інструкції №59 про службові відрядження в межах України здійснити курсове направлення педагогів та оплату відряджень на підставі: направлення, наказу та посвідчення про відрядження по навчальному закладу, авансового звіту, посвідчення про підвищення кваліфікації.
4. Контроль за виконанням наказу покласти на завідувача районного методичного кабінету Кравцова В.І.
Начальник відділу освіти                           М.І.Каськів
Підготувала Чигрин, (04595)5-20-49
















